INSTITUTO NACIONAL DE SAUDE

MOCAMBIQUE

INSTITUTO NACIONAL DE SAUDE

DELEGACAO PROVINCIAL DE SOFALA

TERMOS DE REFERENCIA PARA COORDENADOR LOCAL DO ESTUDO
LIFE2SCALE EM MANICA

O Instituto Nacional de Saude (INS), esta a implementar o projecto intitulado “Aumentar a
testagem e tratamento de HIV neonatal para maximizar o impacto a longo prazo na satde
infantil e do novo tratamento antirretroviral infantil (LIFE2SCALE)”, que tem como
objectivo identificar o risco de transmissdo do HIV de mae para filho e tratar corretamente os
neonatos nos primeiros 7 dias de vida. O mesmo serd implementado em 20 unidades sanitdrias
das provincias de Sofala e Manica. O Instituto Nacional de Saide (INS), pretende contratar 1
coordenador para acompanhar a implementagdo do estudo Life2Scale nas unidades sanitarias

da provincia de Manica.
Funcao: Coordenador local para Manica
Requisitos/Perfil:

1. Possuir o nivel de licenciatura
2. Ser fluente na lingua portuguesa
a. Ter dominio da lingua local da provincia em que se candidata ¢ uma vantagem
b. Ter dominio da lingua inglesa ¢ uma vantagem
3. Possuir idade compreendida entre 25 a 50 anos
4. Ser residente na provincia em que se candidata ou ter disponibilidade para trabalhar em
outras provincias dentro do pais
5. Disponibilidade em trabalhar a tempo inteiro na unidade sanitaria em que for alocado
6. Ser responsavel, organizado, dindmico e manter confidencialidade da informacao dos
participantes durante e apds o periodo do estudo
7. Possuir experiéncia em supervisao e coordenagdo de pesquisas ou programas de satde

8. Ter participado em uma pesquisa na area de satde
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9. Possuir o curso de ética em pesquisa

10. Boa capacidade de comunicagao

11. Habilidade para educagdo e aconselhamento em saiude

12. Espirito de equipa, flexibilidade e diplomacia

13. Sigilo, ética e deontologia profissional

14. Réapida capacidade de compreensao e assimilacao

15. Ter experiéncia/dominio no uso de android ¢ uma vantagem

16. Possuir o curso de ética em pesquisa

Responsabilidades:

o Supervisionar o processo de recrutamento de participantes nas unidades sanitarias em
coordenagdo com o responsavel de recrutamento e seguimento de participantes € a
coordenadora da componente de ciéncias sociais;

o Monitorar as actividades do estudo em todas unidades sanitérias do estudo na provincia
em que se candidata

o Apoiar na coordenacao do seguimento clinico dos participantes do estudo

o Manter intera¢do continua com os as pontos e pessoas focais das unidades sanitarias de
implementagao;

o Apoiar na coordenacgao das actividades de aconselhamento e retengdo dos participantes;

o Reportar qualquer situagdo anémala ao coordenador geral do estudo

Actividades especificas:

Monitorar regularmente os dados no RedeCap;

Garantir o acondicionamento das amostras antes, durante o envio para o Hub, assim
como do Hub para o laboratério de satde publica e ou laboratorio central;

Apoiar na coordenacdo com as maes mentoras para a realizagdo de buscas ou visitas
domiciliares dos participantes com critérios;

Apoiar na coordenacdo da comunicagdo dos resultados dos participantes do estudo aos

provedores de saude e aos participantes;
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o Garantir da recepg¢do do tratamento correcto por parte dos participantes;

o Participar regular e activamente em encontros multidisciplinares de coordenagao
conduzidos pelos coordenadores das diferentes componentes;

o Colaborar para o bom andamento das actividades em equipa multidisciplinar;

o Apoiar na organizacgio dos processos dos participantes do estudo;

o Participar regular e activamente em encontros multidisciplinares de coordenacdo
conduzidos pelos coordenadores das diferentes componentes e/ou coordenadora geral;

o Respeitar as normas de biosseguranca estabelecidas no protocolo nacional,

o Apoiar na garantia da qualidade dos dados colhidos;

o Garantir a gestdo transparente dos bens que serdo alocados as unidades sanitarias
durante o estudo;

o Resolver todos os constrangimentos relacionados com o trabalho e se ndo estiver ao seu
alcance, comunicar o mais urgente possivel ao coordenador local;

o Garantir a implementacdo do estudo de acordo com o protocolo;

o Manter actualizados todos os documentos do estudo nas unidades sanitarias;

o Manter actualizado o formulario de Delegacao de responsabilidades;

o Manter informados a equipa clinica sobre qualquer evento (hospitalizagdo ou morte)
relacionado com as maes e os bebés do estudo;

o Resolver todos os assuntos durante as actividades do campo, em coordenagdo com os
coordenadores das componentes e o coordenador local;

o Garantir o preenchimento correcto dos consentimentos informados;

o Realizar o controlo de stock de forma rotineira;

o Monitorar o recrutamento e seguimento de participantes em coordenacdo com o

supervisor de recrutamento e seguimento de participantes.

Local de trabalho: Unidades sanitarias da provincias de Manica
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