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TERMOS DE REFERENCIA

INSTITUTO NACIONAL DE SAUDE

DELEGAGAO DO INSTITUTO NACIONAL DE SAUDE NA CIDADE DE MAPUTO

iI. OFICIAL DE ENFERMAGEM ( MEDIO))

TAREFAS/ RESPONSABILIDADES:

¢ Conhecer integralmente o protocole do projecto e todos os documentos relacionados;

« Participar activamente nos treinos do protocolo, documentos relacionados e POPs;

e Garantir o fluxo clinico dos voluntarios de acordo com os procedimentos especificos
dos estudos;

* Proceder a colheita de amostras biologicas de acordo com os fluxogramas dos estudos;

= o —Garantir-o-acondicionamento,-transporte ¢ conservagdo das amostras bioldgicas de

acordo com os protocolos do centro;

e Apoiar o medico durante a administracdo de produfos de mvestigagao, conforme 0s

procedimentos do estudo;

e _Elaborar os documentos e Procedimentos Operacionais Padréio (POPs);

¢ Fazer controlo de qualidade e seguranga de qualidade dos dados colhidos nos estudos e
gerar relatorios dos erros encontrados;

¢ Garantir o envio de CRF’s da clinica para a Unidade de Gestdo de Dados;

» Realizar testagem de amostras biologicas através de testes de diagnéstico rapido
disponiveis de acordo com as competéncias atribuidas;

¢ FPazer aconselhamento aos participantes dos estudos: aconselhamento pré e pos teste,
procedimentos do estudo, métodos contraceptlvos entre outros aconselhamentos em
Side——— )

o Participar dos eventos socio-culturais e técnico-cientificos do centro;

o Garantir a seguranga e respeitar a confidencialidade da informagfio gerada no
revelando nem discutindo a informagfio dos participantes com pessoas ndo relacionadas
com os estudos.

e Seguir com zelo os procedimentos operacionais padrées do CISPOC e dos diferentes
estudos nos quais esteja enquadrado.

¢ Auxiliar na produgio de relatorios penodlcos referentes a mtrodu(;,ao de informacéo e
funcionamento da base de dados.

e Realizar visitas aos voluntdrios, excepto nos casos em que a presenca de um médico ou.

a realizac@o de condutas terapéuticas especificas sejam expressamente necessarias.

e Preencher e garantir o preenchimento dos documentos do estudo ¢ dos CRFs segundo
o protocolo do estudo e as normas de Boas Praticas Clinicas, com a qualidade
necessaria.
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Requisitos:

®Nacionalidade Mogambicana:

®]dade entre 18 e 45 anos:

®Lalar e escrever Fluentemente Portugués;

®Fluéncia em Inglés falado e escrito;

® Nivel medio em Enfermagem Geral:

® Ter um compromisso com valores institucionais;

® Lispirito de iniciativa, dindmico e organizado;
®Habilidade para trabalhar em grupo ou equipa;
®Capacidade de trabalhar sob presséo e na base de metas;
®Possuir alto grau de responsabilidade ¢ ética;

®Ter autonomia, proactividade, dinamismo, profissionalismo e rigor;

Informacio complementar:

» - Regimede trabalho a tempo inteiro;

e Periodo de contrato 2 anos renovaveis.
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TERMOS DE REFERENCIA

NSTITUTO NACIONAL DE SAUDE

DELEGACAO DO INSTITUTO NACIONAL DE SAUDE NA CIDADE DE MAPUTO

Oficial de Laboratorio- Nivel Superior

1. Introduc¢io/Contexto

Com o objetivo de fortalecer os servicos laboratoriais no &mbito da melhoria da qualidade
do diagndstico e da investigacao cientifica no laboratorio do Centro de Investigacao e
Treino em Saude da Polana Canico pretende-se contratar um Técnico Superior de
Laboratério. Esta contratagcdo visa assegurar a realizagdo de andlises laboratoriais de
elevada qualidade, apoiar na gestdo técnica do laboratério, e garantir a conformidade com
os padrdes nacionais e internacionais de boas praticas laboratoriais e de investigacao.

2. Objectiva da Posi¢io _ - .

O Técnico Superior de Laboratdrio serd responsavel por coordenar, supervisionar, realizar
actividades técnicas laboratoriais avancadas e coordenar laboratorialmente estudos de
investigacao. O profissional deverd garantir a qualidade dos processos laboratoriais, apoiar
a formacao de técnicos médios, assegurar a manutencdo e calibragdo de equipamentos e
contribuir para o cumprimento de protocolos cientificos e clinicos.

3. Principais Responsabilidades
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Coordenar e executar analises laboratoriais especializadas nas areas de
microbiologia, bioquimica, hematologia, parasitologia, virologia, isolamento e
processamento celular, entre outras;

Coordenar laboratorialmente estudos de investigagio implementados no CISPOC.
Desenvolver e implementar procedimentos operacionais padrao (SOPs};

Apoiar na gestdo técnica do laboratdrio, incluindo o controlo de qualidade interno
e externo;

Supervisionar e formar técnicos médios de laboratério e estagiarios;
Assegurar a calibragdo, manuteng&o e funcionamento adequado dos equipamentos;
Garantir o cumprimento das normas de biosseguranga e de qualidade;

Implementar actividades ao sistema de gestdo de gualidade segundo a norma ISSO

15189:2022 e realizar relatorios mensais de indicadores de qualidade;

Elaborar relatdrios técnicos e colaborar com outros sectores da instituicao;

guando necessario;

Gerir stocks de reagentes, consumiveis e equipamentos;

« Colaborar com autoridades de salde & parceiros “institucionais  conforme

necessario;

Outras tarefas atribuidas pela supervisao.

4. Requisitos do Candidato

Formacgao Académica .

Licenciatura em Andlises Clinicas, Ciéncias Laboratoriais, Biologia, Bioquimica,
Biotecnologia ou areas afins;

Experiéncia Profissional

Experiéncia pratica em laboratorio clinico ou de investigacao;
Experiéncia em controlo de qualidade e supervisdo técriica € obrigatoria;

Experiéncia em gestio de laboratdrios acreditados ou em vias de acreditacdo serd
valorizada;



Participagdo em programas de formacgdo continua serd uma vantagem.

Conhecimento profundo dos procedimentos laboratoriais e normas de
biosseguranca;

Capacidade de lideranga e trabalho em equipa multidisciplinar;
Boa capacidade de comunicagdo oral e escrita em portugués;
Capacidade de comunicar, escrever em inglés, sera uma vantagem;

Capacidade de organizagdo, ética profissional e responsabilidade.

Informacio complementar:

+ Regime de trabalho a tempo inteiro;

Periodo de contrato de 2 anos renovaveis.
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TERMOS DE REFERENCIA

NSTITUTO NACIONAL DE SAUDE

DELEGAGAO DO INSTITUTO NACIONAL DE SAUDE NA CIDADE DE MAPUTO

Oficial de Laboratario- Nivel Medio

1. Contexto

No ambito do refor¢o da capacidade técnica e operacional dos servigos de laboratério do
Centro de Investigagiio e Treino em Saﬂdg da Polana Canico, pretende-se contratar um
Técnico Médio de Laboratério para apoiar nas actividades laboratoriais e garantir a
qualidade dos servigos prestados.

2. Objectivo da Posicdo

e Prestar servicos técnicos no laboratorio, realizando andlises, ensaios e outros

procedimentos laboratoriais de acordo com os padrGes estabelecidos, contribuindo
para diagndsticos eficazes e para o desenvolvimento técnico e cientifico da
institui¢do. —

3. Responsabilidades Principais

® Realizar colheitas, andlises clinicas e laboratoriais de rotina (hematologia,
microbiologia, parasitologia, bioquimica, virologia, isolamento e processamento
celular, etc.);

¢ Garantir o uso correcto de equipamentos e materiais de laboratorio;

e Zelar pela manutengao, calibragao e conservacao de equipamentos;

¢ Controlar a qualidade dos exames laboratoriais realizados;

¢ Registar e reportar resultados de analises conforme procedimentos internos;

» Apoiar na gestdo de stock de reagentes e consumiveis;

e Cumprir com as normas de biosseguranca e boas préticas laboratoriais;

e Participar em formacoes, reunides e actividades de melhoria da qualidade;

* Implementar actividades ao sistema de gestdo de qualidade segundo a norma ISSO
15189:2022 e realizar relatorios mensais de indicadores de qualidade;

e Qutras tarefds atribuidas pela chefia direta.



4, Requisitos
Formagao Académica

* Curso médio em Laboratdrio, Quimica ou areas afins (certificado por instituicdo
reconhecida em Mocambique).

Experiéncia

* Experiéncia em laboratérios clinicos ou de investigacdo;

* Experiéncia no uso de equipamentos laboratoriais modernos é uma vantagem;
¢ Experiéncia com controlo de qualidade laboratorial sera valorizada.

¢ Conhecimento sélido de técnicas laboratoriais;

*» Capacidade de trabalhar de forma auténoma e em equipa;

* Organizacao, responsabilidade e atengdo ao detalhe;

e Habilidades de comunicagdo e elaborac¢io de relatérios;
* Dominio da lingua portuguesa

Informacgiio complementar;

* Regime de trabalho a tempo inteiro;

¢ - Periodo-de-contrato-de2-anos-renovaveis.




